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Gewaltpravention

Danach - Malinahmen fluir Bildungseinrichtungen
zur Bewaltigung von Gewaltereignissen

Checkliste

Diese Checkliste beinhaltet zahlreiche MaRnahmenvorschlage zur Unterstiitzung Betroffener nach
Gewaltvorfallen sowie zur systematischen Nachbereitung. Anhand dieser Checkliste konnen Sie
zum einen lhre bereits umgesetzten Malinahmen einordnen und zum anderen zusatzliche Praxis-
empfehlungen fir MaRnahmen erhalten.

Schritt 1: Schatzen Sie lhren Handlungs- Schritt 3: Starten Sie mit der Umsetzung
bedarf ein! relevanter MaRnahmen!

In der ersten Spalte jeder Tabelle kénnen Sie fiir jeden Maf3-  Nutzen Sie gern fiir erste Ideen zu Art, Zeitpunkt und
nahmenvorschlag selbst einschatzen, ob in Ihrer Bildungs- Verantwortung der Umsetzung das Kommentarfeld!
einrichtung Handlungsbedarf besteht und dies markieren.

Schritt 2: Erganzen Sie bei Bedarf!

Setzen Sie MaBnahmen um, die in den Tabellen nicht auf-
geflihrt sind? Oder gibt es weitere PraventionsmaRnahmen,
die Sie umsetzen konnen? Dann erganzen Sie diese gern!
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Baulich-Technische MaRnahmen (T)
Baulich-technische Malinahmen sollen vor allem dazu beitragen, Betroffenen einen geschiitzten

Raum zu geben.

Riickzugsraume fiir Betroffene von Gewalthandlungen bereitstellen

Handlungs- PraventionsmaBnahme
bedarf

Raume innerhalb der Bildungseinrichtungen festlegen, in denen
sich Betroffene nach Gewaltsituationen aufhalten kénnen und die
psychologische Erstbetreuung stattfinden kann

Organisatorische MaRnahmen (O)

Organisatorische Maf3nahmen schaffen Strukturen in Bildungseinrichtungen, die dazu beitragen,
Folgen von Gewaltsituationen zu bewaltigen und zu minimieren.

Erste Hilfe sicherstellen

Handlungs- | PrdventionsmaBnahme

bedarf

O | O |Anzaht notwendiger Ersthelfer und Ersthelferinnen ermitteln

[0 | O | Ersthelfer und Ersthelferinnen ausbilden und regelmaRig
fortbilden

O | Konzept zur psychologischen Erstbetreuung erstellen

| [ | MaRnahmen zur Riickkehr von Betroffenen in die Bildungseinrich-
tung festlegen (zum Beispiel betriebliches Eingliederungsmanage-
ment - BEM)

O a

O o
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Zusammenarbeit mit Externen koordinieren

Handlungs- | PrdventionsmaBnahme

bedarf

| [] | Einheitliches und abgestimmtes Vorgehen fiir externe Kommuni-
kation zu einem Gewaltvorfall festlegen (Datenschutz beachten)

[0 | O | Zusammenarbeit mit externen Institutionen organisieren (zum
Beispiel Kriseninterventionsteams, betriebsarztliche Betreuung,
Jugendhilfe oder Polizei)

Handlungs- | Préventionsmafnahme

bedarf

O | Aufgetretene Gewaltereignisse erfassen und dokumentieren
(Datenschutz beachten)

O d Gewaltereignisse regelmaRig analysieren und Praventionsmaf3-
nahmen ableiten

Il [l Vorgehen bei Straftaten festlegen (unter anderem zum Stellen von
Strafanzeigen und Unterstiitzung bei der Strafverfolgung) und
rechtliche Konsequenzen kldren (zum Beispiel disziplinarisch oder
arbeitsrechtlich)
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Gewaltereignisse melden

Handlungs- | PrdventionsmaBnahme

bedarf

O | Physische Verletzungen in Folge eines Gewaltereignisses von
versicherten Personen an den zusténdigen Unfallversicherungs-
trager melden (Unfallanzeige)

O [ | Potenziell traumatische Gewaltereignisse im Kontext der Bildungs-
einrichtungen - auch als Augenzeuginnen und Augenzeugen - an
den zustandigen Unfallversicherungstrager melden (zum Beispiel
Totungsdelikte, schwere Kérperverletzung, Uberfalle, Sexual-
delikte)

Personenbezogene MaRhahmen (P)

Personenbezogene MaRnahmen sollen die Lehrenden und Lernenden in Bildungseinrichtungen un-
terstiitzen, die Ereignisse zu bewaltigen und gesundheitliche Folgen zu minimieren.

Betroffene Personen bei der Aufarbeitung der Gewaltsituation unterstiitzen

Handlungs- PraventionsmafBnahme
bedarf

Psychologische Erstbetreuung anbieten
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Kommunikationsstrukturen im Kollegium schaffen

Handlungs- | PrdventionsmaBnahme

bedarf

| Anlassbezogene Teambesprechungen ermdglichen, zum Beispiel
kollegiale Fallberatung oder Supervision

Anlassbezogene Einzelgesprache ermdglichen

O
O
O

O O O 0Od

Lernende bei der Aufarbeitung von Gewaltsituationen unterstiitzen und einbeziehen

Handlungs- | Préventionsmafnahme

bedarf

[] | Betroffene Personen mit hoher Transparenz und Sensibilitdt zum
Geschehen informieren

Kontakt- und Austauschmdglichkeiten nach Gewaltsituationen
anbieten, gegebenenfalls mit Unterstiitzung externer Institutionen

Betroffene sensibel und respektvoll behandeln, um eine erneute
Traumatisierung zu vermeiden

Padagogischer Aufarbeitung der Gewaltsituationen, bei Bedarf mit
Unterstltzung externer Institutionen

O O O o 0O 0O
o o o o 0O
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Weitere Gewalt durch Arbeit mit Taterinnen und Tatern verhindern

Handlungs- | PrdventionsmaBnahme

bedarf

O | Padagogische MaRnahmen zur Verhaltensanderung durchfiihren,
gegebenenfalls externe Beratungsstellen einbinden

O [ | Axtivitsten zur Wiedergutmachung vereinbaren

|:| |:| Personen bei der Riickkehr in ein gewaltfreies Leben unterstiitzen
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