
Zeitarbeit  
Seminare und Medien 



Leistungsfähige, gesunde Beschäftigte und Kostenvorteile 
durch verringerte Ausfallzeiten – ein effektives Management 
von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz verschafft 
Ihnen als Unternehmerin oder Unternehmer eines Zeitarbeits
unternehmens viele Vorteile.

Die VBG bietet Ihnen hierzu umfangreiche branchen
spezifische Unterstützung:

•	 Online-Plattform vbg.de/zeitarbeit
•	 Medien für unterschiedliche Zielgruppen
•	 Spezielle Seminare (siehe die nebenstehenden Seiten)

Wenn Sie darüber hinaus Fragen haben, wenden Sie sich an 
den Bereich Prävention Ihrer Bezirksverwaltung. Die Kontakt-
daten finden Sie auf der Rückseite dieses Flyers.

Branchenspezifische 
Unterstützung



Seminarangebot  
der VBG

Das Seminarangebot der VBG für die Zeitarbeit enthält  
eine Reihe von Seminaren für verschiedene Zielgruppen. 
Seminare werden an verschiedenen Orten und zu alter
nativen Terminen angeboten.

Die VBG übernimmt die Kosten für die Teilnahme über den 
VBG-Mitgliedsbeitrag und kommt zudem für Unterbringung 
und Verpflegung auf. Reisekosten von der Arbeitsstätte zum 
Veranstaltungsort werden, abhängig vom Verkehrsmittel, 
pauschal oder vollständig erstattet.

Nähere Informationen und Anmeldung

Nähere Informationen zu den Seminaren finden Sie auf der 
Website der VBG unter vbg.de/seminare. Dort können Sie 
sich online für die Seminare anmelden.



Übersicht der Seminare 
für die Branche Zeitarbeit 

Unternehmensleitung/Führungskräfte

•	 Arbeitsschutzorganisation in der Zeitarbeit: 
	� Grundlagen für Unternehmerinnen und Unternehmer  

sowie Führungskräfte (UNT Z)

•	� Erfolgsfaktor Prävention: Rechtssicher handeln und  
Kosten vermeiden – eintägiges, regionales Kompakt
seminar für Unternehmerinnen und Unternehmer (UNTIZ)

Personalentscheidungsträgerinnen und -träger

•	� Disposition Zeitarbeit – sicher, gesund und erfolgreich: 
Zweiteilige Seminarreihe für die Umsetzung des Arbeits-
schutzes im Überlassungsprozess (PETAZ und PETBZ)

•	� PET-Fortbildung – Praxisseminar: Typische gewerbliche 
Arbeitsplätze vor Ort erkunden (PETCZ)

•	� Web-Seminare Zeitarbeit: Zum Beispiel zu den Themen 
Absturzunfälle vermeiden, Sicherheit bei der Maschinen-
bedienung, Lager/Logistik, Reinigungsarbeiten  
(mehr: vbg.de/web-seminare)



Personaldienstleistungskaufleute

•	� Das Plus für Ihre Ausbildung: Vierteilige Seminarreihe  
für angehende Personaldienstleistungskaufleute.  
Erwerben Sie begleitend zu Ihrer Berufsausbildung die 
erforderlichen Kompetenzen, um Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz professionell in den Überlassungs
prozess zu integrieren (PDK1-4Z)

Fachkräfte für Arbeitssicherheit

•	� Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit mit  
dem spezifischen Know-how zur Betreuung von 
Zeitarbeitsunternehmen

•	� Fortbildungen für Fachkräfte für Arbeitssicherheit.  
Diverse Themen, auch für Branchenwechsler (FSFSZ)

Informieren und anmelden können Sie sich direkt unter
vbg.de/seminare ▸
Stichwort: Zeitarbeit



Medienübersicht
Für Unternehmen aus der Branche Zeitarbeit 
und für Einsatzbetriebe

ZeBRA
Ein Verfahren zur Ermittlung psychischer Belas-
tung und Ressourcen der Zeitarbeitsbeschäftigten 
im Arbeitnehmerüberlassungsprozess 
vbg.de/ZeBRA.

DGUV Regel 115-801 

Branche Zeitarbeit
Anforderungen an Einsatzbetriebe und Zeit-
arbeitsunternehmen. Die DGUV Regel stellt dar, 
wie Arbeitsschutz für Zeitarbeitsbeschäftigte  
von Zeitarbeitsunternehmen und Einsatzbetrieben 
gemeinsam sichergestellt wird.

Für Unternehmen aus der Branche Zeitarbeit

Branche Zeitarbeit
Anforderungen an Einsatzbetriebe  
und Zeitarbeitsunternehmen

Januar 2017

DGUV Regel 115-801
115-801
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Zeitarbeit – sicher, gesund  
und erfolgreich 
Leitfaden für die Gestaltung der Arbeitsorganisation  
in Zeitarbeitsunternehmen 

VBG-Fachwissen

Für Einsatzbetriebe

VBG-Praxis-Kompakt 

Zeitarbeit nutzen – sicher, gesund 
und erfolgreich
Mit Checkliste und Praxishilfen für 
einen sicheren und wirkungsvollen 
Einsatz von Zeitarbeit.

VBG-Fachwissen 

Zeitarbeit – sicher, gesund  
und erfolgreich
Ausführliche Informationen zur  
Gestaltung von Betriebsorganisation  
und Überlassungsprozess –  
mit zahlreichen Praxishilfen.

Für kleinere Zeitarbeitsunternehmen

VBG-Praxis-Kompakt  

Praxis-Check Zeitarbeit
Finden Sie im Selbsttest schnell heraus, wie  
Sie die Arbeit in der Geschäftsstelle und den 
Überlassungsprozess sicher und effektiv 
gestalten.

 Praxis-Check Zeitarbeit

  Erfolgreich, sicher und gesund 
arbeiten – der kompakte Selbsttest 
für Ihr Unternehmen 

 PRAXIS-CHECK 
Zeitarbeit
  Erfolgreich, sicher und gesund 
arbeiten – der kompakte Selbsttest 
für Ihr Unternehmen 

 VBG-Praxis-Kompakt 

Zeitarbeit nutzen – 
sicher, gesund und erfolgreich
Kurz-Check und Praxishilfen 

In diesem Infoblatt finden Sie Tipps 
und Praxishilfen (Kopiervorlagen), die 
Ihnen einen wirkungsvollen und siche-
ren Einsatz von Zeitarbeit ermöglichen:
•	 Infos zu den Aufgaben Ihrer Vor-

gesetzten und Beschäftigten beim 
Einsatz von Zeitarbeit

•	 Kurz-Check „Zeitarbeit erfolgreich 
nutzen“ 

•	 Interne Bedarfsermittlung – Praxis-
hilfe zur Ermittlung Ihres internen 
Bedarfs 

•	 Arbeitnehmerüberlassungsvertrag 
mit Arbeitsschutzvereinbarung 

Zeitarbeit ist für viele Unternehmen heute ein wichtiger Bestandteil des Personalein-
satzes geworden. Beschäftigte aus Zeitarbeitsunternehmen werden eingesetzt, wenn 
zum Beispiel zusätzliches Personal für einzelne Projekte erforderlich ist oder wenn vor-
handenes Personal ausfällt.

Wer Zeitarbeit nutzen will, sollte aber Folgendes beachten – denn für Zeitarbeit gilt 
das Gleiche wie für die Arbeit in Ihrem Unternehmen insgesamt: 

•	 Nur wenn der Einsatz von Zeitarbeit sorgfältig organisiert und vorbereitet ist, hat sie 
einen Nutzen für Ihr Unternehmen. 

•	 Nur wenn Sie die Beschäftigten des Zeitarbeitsunternehmens genau so behandeln 
wie Ihre eigenen Beschäftigten, werden sie produktiv und sicher arbeiten.

VBG-Praxis-Kompakt

Interessenverband 
Deutscher Zeitarbeitsunternehmen e. V.



Unterweisung

Die Produkte und Informationen zur  
Unterweisung in der Zeitarbeit finden Sie 
alle unter vbg.de/zeitarbeit im Bereich 
Unterweisung.

Unterweisungshilfen für die Zeitarbeit
Das Programm unterstützt Unter
weisungen und deren Dokumentation. 
Es erkennt Wissenslücken und liefert 
gezielte Informationen. Zeitarbeits
beschäftigte können die Unter
weisungsmodule selbstständig 
bearbeiten.

Fragebögen für Sicherheit und  
Gesundheit bei der Arbeit
Die Fragebögen unterstützen Sie bei  
der Unterweisung. Sie liegen für mehr als  
30 Themen vor. Ein Teil der Fragebögen liegt 
auch in einfacher Sprache vor. Neben der  
Printversion bietet ein Fragebogen Online-Tool  
ergänzende Funktionen.

Fachinformation zu digitaler Unterweisung
In der VBG-Fachinformation „Digitale Unterweisung – 
Rahmenbedingung für eine sinnvolle Nutzung in  
der Zeitarbeit“ werden die Anforderungen an eine  
Unterweisung mit digitaler Unterstützung in der  
Zeitarbeit dargestellt.

Als Mitgliedsunternehmen der VBG können Sie diese  
und andere Medien im Medien-Center der VBG  
(vbg.de/medien-center) herunterladen oder dort  
kostenlos bestellen. 

Für Personalentscheidungsträgerinnen  
und Personalentscheidungsträger

VBG-Praxis-Kompakt

Die 5 Arbeitsschutzregeln der Zeitarbeit 
Das Wesentliche für Sicherheit und 
Gesundheit auf einen Blick.

 Die 5 Arbeitsschutzregeln 
der Zeitarbeit

  Infos für Personal-
entscheidungsträger 

 Die 5 Arbeitsschutzregeln 
der Zeitarbeit

  Infos für Personal-
entscheidungsträger 

 VBG-Praxis-Kompakt 



Wir sind für Sie da!

Für Sie vor Ort – die Prävention der  
VBG-Bezirksverwaltungen:

Kundendialog der VBG: 040 5146-2940
Sichere Nachrichtenverbindung: www.vbg.de/kontakt
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Seminarbuchungen:
online: vbg.de/seminare
telefonisch in Ihrer VBG-Bezirksverwaltung

Bei Beitragsfragen:
Telefon: 040 5146-2940
www.vbg.de/kontakt

Bergisch Gladbach	� Kölner Str. 20 · 51429 Bergisch Gladbach 
	 02204 407-222 
	 BV.BergischGladbach@vbg.de

Berlin	� Markgrafenstraße 18 · 10969 Berlin 
	 030 77003-222 
	 BV.Berlin@vbg.de

Bielefeld	� Nikolaus-Dürkopp-Str. 8 · 33602 Bielefeld 
	 0521 5801-222	 0521 5801-165 
	 BV.Bielefeld@vbg.de

Dresden	� Wiener Platz 6 · 01069 Dresden 
	 0351 8145-222	 0351 8145-167 
	 BV.Dresden@vbg.de

Duisburg	� Wintgensstraße 27 · 47058 Duisburg 
	 0203 3487-222 
	 BV.Duisburg@vbg.de

Erfurt	� Koenbergkstraße 1 · 99084 Erfurt 
	 0361 2236-222 
	 BV.Erfurt@vbg.de

Hamburg	� Sachsenstraße 18 · 20097 Hamburg 
	 040 23656-222 
	 BV.Hamburg@vbg.de

Ludwigsburg	� Martin-Luther-Str. 79 · 71636 Ludwigsburg 
	 07141 919-222	 07141 919-354 
	 BV.Ludwigsburg@vbg.de

Mainz	� Isaac-Fulda-Allee 22 · 55124 Mainz 
	 06131 389-222 
	 BV.Mainz@vbg.de

München	� Barthstraße 20 · 80339 München 
	 089 50095-222 
	 BV.Muenchen@vbg.de

Würzburg	� Riemenschneiderstr. 2 · 97072 Würzburg 
	 0931 7943-222 
	 BV.Wuerzburg@vbg.de


